Daglig leder i Osen Frivilligsentral

Na starter vi noe nytt i Osen! Er det deg Osen Frivillighetssentral
trenger for @ komme igang?

Osen kommune sgker en engasjert daglig leder til var aller forste frivilligsentral. Dette er en unik
mulighet for deg som liker & jobbe tett pd mennesker, skape mgteplasser og bygge fellesskap — og som
gnsker a gjore en reell forskjell i lokalsamfunnet vart.

Frivilligsentralen blir kommunalt eid og drevet, og daglig leder vil veere kommunalt ansatt.
Ambisjonen er oppstart sa tidlig som mulig i 2026, med aktiv drift i lapet av fgrste kvartal.

Om Frivilligsentralen

Frivilligsentralen i Osen skal veere et lavterskel treffpunkt for innbyggerne - et sted for engasjement,
fellesskap og frivillig innsats. Sentralen skal bidra til & styrke frivilligheten gjennom samarbeid,
tilrettelegging og faglig stotte, og veere en ressurs bade for frivillige, lag og foreninger og kommunen.

Daglig leder vil ha kontorsted i Nota, og skal veere en tydelig og tilgjengelig ressurs.

Arbeidsoppgaver

» Bygge opp og utvikle Osen Frivilligsentral.

 Skape aktivitet, mgteplasser og engasjement for innbyggerne i Osen.

 Tilrettelegge for samarbeid mellom frivillige, lag/foreninger, kommunen og andre aktgrer.
* Gi stotte og veiledning til frivilligheten.

» Se sammenhenger, finne ressurser og bidra til gode arenaer for deltakelse.

Drift og videreutvikling av frivilligsentralen i trad med kommunens mal.

Vi ensker en daglig leder som

Trives godt med aktive og varierte dager sammen med folk.

Er initiativrik, strukturert og selvstendig.

Har gode samarbeidsevner og evne til a bygge relasjoner.

Brenner for frivillighet og gjerne erfaring fra organisasjonsliv eller samfunnsarbeid.
Er en tydelig formidler og skaper engasjement hos andre.

Utdanning og erfaring vil bli vurdert samlet. Personlig egnethet vil bli tillagt stor vekt.

Vi tilbyr

» En meningsfull og samfunnsviktig lederstilling i 100% stilling.

o Mulighet til & forme egen arbeidsdag og utvikle et nytt tilbud i kommunen.

A vere med pa oppstart og rigging av et spennende og helt nytt prosjekt i Osen.
» Lgnn og arbeidsvilkar etter gjeldende avtaleverk.

Daglig leder i frivillighetssentralen er sveert viktig ansettelse for Osen kommune, og vi ser etter en
person som vil gjgre en forskjell for frivilligheten og lokalsamfunnet vart.
Seknad sendes innen 19.01.2026 til postmottak@osen.kommune.no.

Eventuelle spgrsmal kan rettes til leder i oppvekst og kultur, Astrid Jakobsen.
Telefon: 91 72 75 62, e-post: astrid.jakobsen @osen.kommune.no.

V"""‘ en Kommune
U o




